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경남도립남해대학 비전임교원 업적평가 지침경남도립남해대학 비전임교원 업적평가 지침경남도립남해대학 비전임교원 업적평가 지침

교무부



경남도립남해대학 비전임교원 업적평가 지침경남도립남해대학 비전임교원 업적평가 지침경남도립남해대학 비전임교원 업적평가 지침

1 평가지침 목적

경남도립남해대학 교원 인사관리규정

- 제7절 교수업적평가에 관한 사항을 규정함을 목적으로 함

2 업적평가 기준

외국인교수 : 교원 인사관리규정 [별표 2-1 표준형]

- 연구활동(40), 봉사활동(50) 항목 평정 제외

⇒ 총점(만점) : 200점 → 110점

총 점 상 벌
소계

(110)

교 육 활 동 (80)
연구활동

(40)
봉사활동

(50)
수범활동 및 대학발전

(30)

적극성
(20)

강의
평가
(20)

학생지도
(40) 양

(20)

질

(20)

교내

(40)

교외

(10)

교육자로
서의 품위

(10)

제반법규
의 준수
(10)

대학발전
기여도
(10)학습

(20)
취업
(20)

평 정 제 외

산학협력중점교수 : 교원 인사관리규정 [별표 2-2 산학협력중점형]

- 산학협력 중 연구(30)항목 평정 제외

- 연구활동(30), 봉사활동(20) 실적은 가점으로 환산(1/10)

⇒ 총점(만점) : 200점 → 120점

총 점

가 감점
소계

(120)

교 육 활 동 (40)
연구활동

(30)
봉사활동

(20)
수범활동 및 대학발전

(30)
산학협력

(80)

적극성
(10)

강의
평가
(10)

학생지도
(20) 양

(15)

질

(15)

교내

(15)

교외

(5)

교육자
로서의 
품위
(10)

제반법
규의 
준수
(10)

대학발
전

기여도
(10)

교육

(30)

연구

(30)

봉사

(20)상벌
연구
및

봉사

학습
(10)

취업
(10)

가   점 평정
제외

끝.


